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Concello do Porrino
TABOLEIRO DE EDICTOS MUNICIPALES
DOCUMENTO:
ey Data inicio de exposicién: 28 -o8-202 4
COnce"o Porrifio Data final de exposicion: ()2 -p G~ 222 6]
O Porrifio, o de de

PROCESO SELECTIVO DO PERSOAL DE DIR:ECC!GN. DOCENTE E DE
APOIO PARA O PROGRAMA DE FORMACION-EMPREGO TALENTO
MOZO “O NOSO ENCONTRO CO EMPREGO I11” 2026

Reunido o Tribunal cualificador para o proceso selectivo de persoal de
direccién, docente e de apoio para a execucion do programa de formacion-
emprego talento mozo “O NOSO ENCONTRO CO EMPREGO 11" 2026,
mediante a modalidade de contrato temporal de traballo vinculado &
execucion de programas financiados con outros fondos da Unién Europea,
cédigo 406, a xornada completa, durante 12 meses, co fin de atender os
escritos de alegacidons presentados por dlas aspirantes a fase de
concurso do proceso selectivo citado, resolve:

1. José Alberto Alonso Alfaro, con rexistro de entrada nimero 2026-E-RE-
6823, soliclta:

“Revisién y baremacidn de la siguiente documentacién siguiendo los
criterlos expuestos en las bases de seleccién publicas por el propio Concello:

Experiencia profesional docente: Norformacién: desde 21/07 hasta
actualidad. (puntos segln bases 0.16) Divino Maetro: desde 03/02 hasta
27/02. (puntos 0.8)

Experiencla Laboral relacionada con las especialidades formativas: Pazo de
la Merced: desde 13/07/2019 hasta 29/10/2019. (puntos 0.05)

Experiencia laboral relacionada con las especialidades formativas
debidamente acreditadas con certificados de empresa sellados por el
Ministerio de Defensa: Desde 25/09/2011 hasta el 25/09/2024: puntos 7.8
Siendo la puntuacion maxima a baremar en el caso de la experiencia
profesional segin las bases expuestas, de 4.60 puntos. La suma de la
puntuacién acreditada supera dicha cantidad siendo de 9.26. Por lo que me
corresponden el total de puntuacién para esta area.

Otra titulacién académica: El primer criterioc a valorar sobre punto 1. Otra
titulacién académica : maximo 0.70, estd incompleta en su redaccién pues
no se dan indicaciones sobre nimero de horas a valorar. Adjunto en este
punto mi formacién como Agente de Igualdad con un total de horas de
formacién en aula de 450 horas. No especificando los requisitos en cuanto a
horas supongo me corresponden los 0.70 puntos.

En cuanto al punto 2. Formacién complementaria: maximo 2.30 Basico de
Prevencién de Riesgos Laborales 60 horas: 0.10 puntos. INAI14CCC
Operaciones Bésicas de despiece de porcino 360 horas: 0.30 puntos.
Siguiendo los datos aportados, segun los célculos realizados, el resultado
final serfa:

Experiencia profesional docente 0.96

Experiencia Laboral relaclonada con las especialidades formativas 4.60

Otra titulacién académica 0.70

Formacién complementaria: maximo 2.30 0.40 RESULTADO TOTAL 6.66
Ademas de la acreditacién de las reas a baremar, adjunto envio informe de
persona desempleada de larga duracién debidamente expedido por el
SEPEG.”

O tribunal, revisada a documentacién presentada coa solicitude, confirma
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que a sua documentacién foi valorada correctamente, xa que, non aportou a
documentacién acreditativa dos méritos alegados:

A experiencia laboral, para ser valorada, debe figurar na vida laboral, onde
se especifica o grupo de cotizacidon que debe ser igual ao da contratacién &
que se presenta, e xunto cos contratos ou certificado, onde figure a
categoria profesional. A sla experiencia laboral foi computada para os
requisitos minimos esixidos, non baremables, de 6 meses como docente e
de 3 anos como cocifieiro, a0 non ter a titulacién en cocifia; tal e como
queda recollido nos certificados de profesionalidade a impartir.

Con respecto & formacién académica (ESO, PF, GRAO, MESTRADO...), non
aporta ningun titulo oficial regulado polo sistema educativo.

E en formaciéon complementaria o certificado de igualdade non esta
finalizado, polo que non pode ser valorado.

A documentacién acreditativa presentada coa alegacién non pode ser
valorada.

En consecuencia, o tribunal acorda desestimar a sla alegacién.

2. Sonia Machado Sudrez, con rexistro de entrada nimero 2026-E-RE-6824,
presenta alegacién ao resultado obtido na fase de concurso realizando unha
exposicién de motivos na cal considera que foi valorada incorrectamente
polo tribunal; xa que este realiza unha interpretacién do grupo de cotizacién
| coa categoria profesional, solicitando resolucién motivada.

O tribunal procede & revisién do estipulado na base e considera que se
aplica o especificado na mesma, xa que os grupos de cotizacion da
Seguridade Social en Espafia clasifican aos traballadores en categorfas
segundo a sua titulacién e funciéns para fixar as bases minimas e méaximas
de aportacion: o grupo |: Enxefieiros, licenciados e persoal de alta direccién
mentres que o grupo |l: Enxefeiros técnicos, peritos e axudantes titulados.
Para titor non se valoran cualidades de direccién polo que non se puntla a
sUa experiencia no grupo I; pero si se computa como requisito de 6 meses
de experiencia minima non baremable.

En consecuencia o tribunal desestima a sUa alegacion.

Asdo. A Presidenta do tribunal cualificador

Documento asinado dixitalmente na marxe
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